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Tyollisyysjohtaja, Tyollisyys- ja kasvupalvelut 21.06.2021 §135

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa.

Tiimiesimiehen virkasuhteen kelpoisuusvaatimukset Tyéllisyys- ja kasvupalveluissa

TRE:4769/01.02.00/2021

Lisdtietoja paatoksesta
Tyollisyysjohtaja Regina Saari, puh. 050 346 9603, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
Henkildsto- ja hallintopaallikkd Mia Sorri, puh. 041 730 0460, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos

Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueen tyollisyys- ja kasvupalvelut
palveluryhman tiimiesimiehen virkasuhteen kelpoisuusvaatimuksena on
soveltuva korkeakoulututkinto ja hyva suomen kielen suullinen ja
kirjallinen taito.

Perustelut

Tiimiesimiehen tehtavaan kuuluu valmentava esimiestyo ja
|[ahiesimiehend toimiminen tiimille. Tiimiesimies ohjaa ja tukee tiimin
tyota seka vastaa tiimille asetettujen tavoitteiden saavuttamisesta, tyon
organisoinnista ja raportoinnista. Tiimiesimies vastaa tiiminsa toiminnan
asiakaslahtoisyydesta, palveluprosessien sujuvuudesta, palvelujen
laadusta ja vaikuttavuudesta, palvelujen yhteensovittamisesta muiden
palvelukokonaisuuksien kanssa seka omaan vastuualueeseensa
liittyvasta sidosryhma- ja verkostoyhteistyosta. Tiimiesimiehen tehtavaan
kuuluvat tyollisyyden edistamisen kuntokokeilun tehtavat tehtavakuvan
ja erillisten paatosten mukaisesti.

Esitetaan, etta tiimiesimiehen virkasuhteen kelpoisuusvaatimuksena on
soveltuva korkeakoulututkinto ja hyva suomen kielen suulliinen ja
kirjallinen taito.

Tampereen kaupungin hallintosaanndn 37 § mukaan palvelualueen
johtaja paattaa palvelualueensa henkiloston ottamisesta, erottamisesta ja
kelpoisuusvaatimuksista palvelu- ja vuosisuunnitelman mukaisissa
rajoissa lukuun ottamatta henkildita, jotka on konsernijohtajan
paatdkselld maaritelty johtavassa asemassa oleviksi. Tyollisyysjohtajan
paatosvalta asiassa perustuu Elinvoiman ja kilpailukyvyn palvelualueen
toimintasaantoon 27.4.2021 § 87 (henkildstdasioiden delegointimatriisi).

Tiedoksi
Mia Sorri, Sari Oksanen, Mari Taverne, Irene Impid, palvelupaallikot

Allekirjoitus

Tyollisyysjohtaja Regina Saari
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Nahtavilldolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Paatds on nahtavilla 22.6.2021
www.tampere.fi
Paatods on lahetetty sahkdpostitse 22.6.2021

Tampere
22.06.2021

Sanna Koskinen
Suunnittelija
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Muutoksenhakukielto
§135

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

-vain valmistelua tai taytantéonpanoa (Kuntal 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
508 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostoL 22 8)
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